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Veranstaltungsbeschreibung

fiir »Talent Take Off — Einsteigen«

1. Vertragsgegenstand

1.1. »Talent Take Off — Einsteigen« (nachfolgend: die »Veranstaltung«) richtet sich ausschlieBlich an
Schiiler*innen der Klassen 10-13. Die Veranstaltung ermoglicht ihren registrierten Besucher*innen die
Teilnahme an Trainings, Workshops, Gesprachsrunden zum Thema Studienorientierung und einem
Rahmenprogramm teilzunehmen und bietet zudem die Méglichkeit, wertvolle Kontakte flr das
personliche Netzwerk zu knipfen.

1.2. Die Veranstaltung findet zweimal jahrlich in Berlin bzw. Potsdam statt. Veranstalter ist die Fraunhofer-
Gesellschaft zur Férderung der angewandten Forschung e.V., HansastralRe 27 c, 80686 Miinchen
(nachfolgend: »Fraunhofer«). Sdmtliche der in den Teilnahmebedingungen geregelten Rechte und
Pflichten bestehen daher zu Gunsten bzw. gegenliber Fraunhofer.

2. Bewerbung; Vertragsschluss

2.1. Die Bewerbung findet online tGber die Website von HochDrei e.V. statt.

2.2. Mit der Online-Bewerbung geben Sie ein Angebot zur Teilnahme an der Veranstaltung ab. Nach Abschluss
der Online-Bewerbung erhalten Sie von uns elektronisch eine Bestadtigung, dass lhre Bewerbung
zugegangen ist. Diese Information stellt noch keine Vertragsannahme dar. Ein Vertrag liber die Teilnahme
an der Veranstaltung kommt erst mit unserer ausdriicklichen Bestadtigung der Teilnahme zu Stande, die wir

Ihnen per E-Mail Gibersenden.

2.3. lhre Zugangsberechtigung zur Veranstaltung ist nicht an Dritte tbertragbar.

3. Inhalte der Veranstaltung

3.1 Die Inhalte der Veranstaltung sind dem Programm zu entnehmen, das innerhalb der Ankiindigung der
Veranstaltung auf der Website von HochDrei abrufbar ist. Teil der Veranstaltung ist auch ein
Abendprogramm.

3.2 Anderungen im Programmablauf oder inhaltliche Programmanderungen bleiben vorbehalten. Wir
bemiihen uns, Anderungen im Programmablauf oder bei den Programminhalten rechtzeitig bekannt zu
geben.


https://www.hochdrei.org/de/programmkalender/
https://www.hochdrei.org/media/programm_tto-einsteigen_fruehjahr_25.pdf

